
 
 

 

 

 

 

■裏面をご利用のうえ、ファックスでご出席のご連絡をお願い致します

■高齢従業員のモチベーション維持・向上

■高齢者雇用は高齢者だけの施策ではない

１ 基調講演 【13:30～14:30】

『高年齢者活用の企業事例と戦力化の課題』テーマ

【講師】榎田 國男 氏

高年齢者雇用アドバイザー

経営士・特定社会保険労務士

（専門分野／人事・労務管理・職務評価・賃金制度）

２ 事例発表 【14:30～15:00】

◆機構理事長表彰 優秀賞 （２企業）

３ パネルディスカッション 【15：00～16:30】

◆事例発表対象企業（４社）◆千葉労働局◆高年齢雇用アドバイザー【計７名】

平成26年度 生涯現役社会実現に向けた

日 時

場 所

定員等

主 催

後 援

ホテルポートプラザちば（千葉市中央区千葉港8-5）

TEL 043-247-7211 http://www.portplazachiba.com/

60名（先着順・参加無料）

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

千葉高齢・障害者雇用支援センター

千葉労働局・千葉県社会保険労務士会

☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰ ☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰☰プ ロ グ ラ ム

高齢者雇用を進めるために何をするべきか？

■現役世代と高齢者のベストミックス

ワークショップ開催のご案内
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「生涯現役社会実現に向けたワークショップ」 
～高齢者雇用を進めるために何をすべきか？～ 

千葉県で高年齢者雇用に先進的に取り組んでいる企業の実態や、取組内容など実践的な 

情報の紹介、高齢者雇用に関する講演などを行う『ワークショップ』を開催し、生涯現 

役社会の実現について皆様と共に考えます。 

 

日時：平成２６年１０月 ８日（水）１３時３０分から１６時３０分 

場所：ホテルポートプラザちば パール（２階） 

 

 

 

※申し込み締切日 平成２６年 ９月３０日（月） 

事業所名 
 

所在地 

〒□□□‐□□□□ 

 

ＴＥＬ：    ―    ―      

ＦＡＸ：    ―    ―      

役職名 
 

ご氏名 
 

註）定員になり次第、会場の関係から締切ますので参加申込みは早めにお願いします。 

  参加受付書は当センターから 1週間以内にＦＡＸいたしますので、当日持参ください。 

  締め切り後、ご参加いただけない場合は電話連絡いたします。 

 

 

 

受付日 

／ 

 

千葉高齢・障害者雇用支援センター 

ＦＡＸ．０４３－２０４－２９０４ 
※ 申込書にご記入いただき切り取らずにこのままＦＡＸにてご連絡ください。 

なお、お申し込みいただいた個人情報は出席確認および情報提供のみを目的として使用し、 

当センターが適切に管理いたします。 

 

参加申込書 

 

参加受付書 

 


